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【学校教育目標】（厚南中学校区共通） 

心豊かで、自ら学び、夢に向かってたくましく生き抜く子どもの育成 

（キーワード：夢をかなえる人になる） 

【基本的な考え方】 

○ 健康第一 ○ 心理的安全性の確保 ○ 児童や教職員の「提案」を最優先 

 

■西宇部小の土台作り 

①委員会による「しあわせプロジェクト」の継続（良好な人間関係づくり） 

②委員会と連携した「４つのいっぱい」の推進（生活習慣の改善） 

■西宇部小の次の一手＝コミュニティ・スクールとしての質の向上 

 ①夢や希望をもつキャリア教育の充実＝いろんな大人に出会う 

②児童の主体性の尊重 

  ・研修部の提案「『たい』のある授業づくり＝学習意欲の向上」 

  ・生徒指導部の提案「自立・自律＝自己指導力の育成」 

③表現活動の充実 

 ・単元末のレポートやプレゼン（発展的な課題への挑戦） 

 ・演劇教育の手法等を用いた表現活動 

＜めざす児童像＞ 

○つ よ い 子：目標をもって最後まで頑張る子 

○かしこい子：基礎・基本を身に付け、進んで学ぶ子 

○やさしい子：思いやりがあり、ルールやマナーを守る子 

 

＜読書いっぱい＞ 
学習内容の確実な理解・定着と読書活動

の推進 

・誰一人として取り残さない授業づくり  

・読書習慣の定着  

・家庭学習や家読の充実 

≪四つのいっぱい≫で自分をレベルアップする 

＜元気いっぱい＞ 
健康・安全に対する意識の向上と自分を

大切にする態度の形成 

・安全な生活 

・運動習慣の向上 

・基本的生活習慣の定着 

＜やさしさいっぱい＞ 
認め合い、励まし合う、温かい人間関係 

づくりの推進 

・明るいあいさつ 

・温かい言葉づかい 

・ルールの順守 

＜花いっぱい＞ 
美しく、やる気の出る、安心・安全な教 

育環境づくりの推進 

・心を育てる花づくり 

・落ち着きのある環境づくり 

・地域への感謝の心の育成 

≪学校経営上の努力点≫ 


