
吉部小学校

【目標】 教職員のワーク・ライフ・バランスの実現に向けて、時間外勤務を縮減する。

【具体的取組】
① 定時退勤日を設定し、少なくとも18時までの退勤を呼びかけ、実施を徹底する。
② 学校行事や会議の精選・効率化に努める。
③ 長期休業中の年次有給休暇の取得を推奨するとともに、時間外勤務の解消を徹底する。

＜スケジュール＞
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

① ○設定・共通理解・呼びかけ

② ○見直し委員会① ○見直し委員会②

③ ○呼びかけ ○呼びかけ

【現状】
＜業務改善の取組について＞
○　もっと時間をかけたいと思う業務

○　改善（精選・効率化・平準化等）が必要であると思う業務

令和７年度「業務改善実行計画」


